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CURRICULUM VITAE 

 
1. DATOS PERSONALES 

 

NOMBRE : Cristian. 
APELLIDO : Usaqui Barbaran. 
PROFESION : Ingeniero Civil. 
CODIGO DE CIP : 110736 

RESIDENCIA : Av. Sáenz Peña #753 
PAÍS : Perú. 

EDAD : 43 años. 

FECHA DE NACIMIENTO : 19 de Junio de 1982 
ESTADO CIVIL : Soltero. 
D.N.I. : 41575473 

CELULAR : 950107559 - 940752040 
R.U.C. : 10415754731 
LICENCIA DE CONDUCIR (A1):    N° Y41575473 - Carro 
LICENCIA DE CONDUCIR (B)  :    N° Y-41575473 - Moto - categoría: II-b 
E-MAIL : usaquibarbaran30@hotmail.com 

 

2. ESTUDIOS REALIZADOS 

Educación Primaria 

Lugar : I.E CEMBITA – Pucallpa 
Año : 1988 – 1993 

Educación Secundaria 

Lugar : Colegio “Comercio / Faustino Maldonado” - Pucallpa 
Año : 1994 -1998 

Estudios Superiores: 
 

Título Profesional : Ingeniería Civil 
Grado Académico : Bachiller en Ingeniería Civil 

Superior : Universidad Privada Antenor Orrego – UPAO /Trujillo. 

Ciclo : I al X 
Año : 2002 al 2006. 

 

Colegiatura: 
 

Cartón de Colegio de ingenieros del Perú 
 

Estudios De Post Grado (MAESTRIA) 
 

Post Grado       : MAESTRÍA EN INGENIERIA CIVIL CON MENCION EN HIDRÁULICA 

Y AMBIENTAL  

Universidad      : UNIVERSIDAD ALAS PERUANAS 
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Dirección de Registro y Reconocimiento de Grados y Títulos e Información 
Universitaria (MAESTRIA) 

 

SUNEDU             : CONSTANCIA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE 
GRADO Y TITULOS 

 

ESPECIALIZACION: 

 
• Certificado de estudio - Especialización, Infraestructura Vial con 

Aplicaciones en Carreteras, Puentes, Túneles Y Vías Urbanas. 

 
• Especialización – Especialización, Infraestructura Vial con Aplicaciones 

en Carreteras, Puentes, Túneles Y Vías Urbanas. 

 
DIPLOMADO: 

 
• Diplomado – “Alta Especialización: Gestión Pública y la ley de Servicio Civil”. 

 
• Constancia de estudio - Diplomado de Especialización de Extensión 

Universitaria, Planificación y Control de Proyecto. 

 
• Certificado de estudio - Diplomado de Especialización, Planificación y 

Control de Proyecto. 

 
• Diploma – Programa de Especialización de Extensión universitaria en 

Planificación y Control de Proyecto. 

 
• Constancia de estudio - Diplomado de Especialización de Extensión 

Universitaria, Dirección y Gerencia Municipal. 

 
• Certificado de estudio - Diplomado de Especialización, Dirección y 

Gerencia Municipal. 

 
• Diploma – Programa de Especialización de Extensión universitaria en 

Dirección y Gerencia Municipal. 

 
IDIOMA 

 

✓ Español: Idioma Natal 

✓ Inglés  : Básico 
 

3. CURSOS REALIZADOS Y OTROS 

 

CERTIFICADO: 
 

Certificado: Por su participación satisfactoriamente en el curso: “ADMINISTRACION 

Y GESTION PUBLICA”. Organizado por el Centro de Capacitación Tecnica 
– SSOMA ENGINEERING, llevada a cabo el día 22 de julio del 2022, con 
una duración de Noventa horas (120 h). 
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Certificado: Por su participación en la capacitación denominada: “GESTION PUBLICA 

Y CONTRATACIONES CON EL ESTADO”. Organizado por la 
Coordinación del Centro de Investigación, Producción y Transferencia 

Tecnológica. Realizado en el auditorio principal de nuestra universidad, del 
día 21 al 24 de septiembre del 202. Con un total de 24 horas lectivas. 

 

Certificado: Por su participación como asistente en el seminario: “PROCESOS DE 

CONSOLIDACION DE MATERIALES Y TECNOLOGIAS EN OBRAS 

CIVILES”. Organizado por la EMPRESA EPIVIAL, llevada a cabo el día 06 

de junio del 2019, con una duración de dosce horas (12 h) lectivas. 
 
Certificado: Por su participación en el curso de actualización profesional: 

“SUPERVISOR DE PAVIMENTO ASFALTICO”. Organizado por el Centro 

de Capacitación – SSOMA ENGINEERING, llevada a cabo los días 12 de 
Enero hasta 12 de Febrero del 2019, con una duración de Noventa horas 

(60 h) practicas. 
 

Certificado: Ha completado correctamente el curso de especialización: SISTEMA 

INTEGRADO DE GESTION ADMINISTRATIVA (SIGA), con una 

duración de 90 días, llevado a cabo los días 26 de Enero al 04 de Marzo 

2019. 

 
Certificado: Por su participación como Asistente del Seminario de Actualización 

Profesional: DISEÑO, CONTROL DE CALIDAD Y EXPERIENCIAS DE 

APLICACIÓN DE TECNOLOGÍAS PARA OBRAS DE EDIFICACIÓN E 
INFRAESTRUCTURA VIAL, llevado a cabo los días 11 y 12 de Marzo 
2015. 

 
Certificado: Por su participación en el curso de actualización 

profesional: “ESTRUCTURACIÓN Y DISEÑO SÍSMICO DE 
EDIFICACIONES CON NUEVO E030”. Organizado Por La Escuela 
Académico Profesional De Ingeniería Civil De La Universidad Nacional De 
Ucayali, llevada a cabo los días 11 y 12 de Julio del 2014 

 

Certificado: Por su participación en calidad de Asistente: En la CONFERENCIA 

MAGISTRAL, organizado por la Escuela Académico Profesional de 
Ingeniera Civil de la Universidad Nacional de Ucayali, llevado a cabo el día 

jueves 10 de Julio del 2014 en la ciudad de Pucallpa, con una duración de 
20 horas lectivas. 

 

CONGRESO: 
 

Congreso:   V CONGRESO REGIONAL DE GESTION MUNICIPAL, organizado por la 
Municipalidad Distrital del Tambo, Realizado en el Centro Convenciones de la 

UPLA los 10 y 11 de Noviembre del 2011. 

 

Congreso:   IV CONGRESO REGIONAL DE GESTION MUNICIPAL, organizado por la 
Municipalidad Distrital del Tambo, Realizado en el Centro Convenciones de la 
UPLA los 05 y 06 de Noviembre del 2010. 
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Congreso: Seminario – “INNOVACIONES TECNOLÓGICAS EN OBRAS DE 
INFRAESTRUCTURAS” realizado en las ciudades de Tarapoto 14 y 15 de 
Mayo, Pucallpa 27 y 28 de Mayo, Iquitos 03 y 04 de Junio del 2010, con una 
duración de 08 Horas lectivas. 

                             Congreso:   Actualización Profesional COSTO, PRESUPUESTO, VALORIZACIONES Y      

LIQUIDACIONES DE OBRAS, organizado por ACI – UPAO, UPAO – 
Facultad De ingeniería civil, Colegio de Ingeniero del Perú, Realizado el día 

17 de Noviembre del 2007, En Nuestra Casa Superior DE Estudios con 8 
Horas Académicas. 

 
Congreso: I ENCUENTRO REGIONAL DE CONCRETO Y CONSTRUCCIÓN EN EL 

NORTE DEL PERÚ, organizado por American Concreto Institute – ACI 

PERU, Realizado del 06 al 07 de Octubre del 2005. 

 
Congreso:   I    CONGRESO     LATINOAMERICANO     DE     ESTUDIANTES     DE 

INGENIERÍA CIVIL - I COLEIC, organizado por COLEIC, UPAO – Facultad 

De ingeniería Civil, Colegio de Ingeniero del Perú, Realizado Del 05 al 10 de 
Junio del 2004. 

 
Congreso:  Seminario – Taller “SISMOLOGÍA EN EL PERÚ” con una duración de 

Cuarenta horas (40 h). Organizado por la Universidad Privada Antenor 

Orrego, Programa de Fortalecimiento de las Relaciones Interinstitucionales, 
Realizado en Trujillo del 03 al 07 de Marzo del 2003. 

 

PARTICIPACION: 
 

 Participación: Diploma de agradecimiento por su invalorable apoyo en las elecciones 

nacionales y departamentales de nuestra institución, como 
SECRETARIO DE MESA, Realizado del 29 de Noviembre del 2009. 

 
                     Participación: Participación en el 54º FESTIVAL INTERNACIONAL DE 

PRIMAVERA (Club De Leones de Trujillo) del 2006. 

 

CURSOS: 
 

Curso: VALORIZACION Y LIQUIDACION DE OBRAS, organizado por el Instituto 
de la Construcción y Gerencia,            Realizado en Lima del 01 Mayo al 31 del 2021, 

con una duración de 24 Horas lectivas. 

 
Curso: AutoCAD LAND DEVELOPMENT DESKTOP, organizado por Sencico, 

Realizado en Huancayo del 17 Enero al 14 de Febrero del 2009. 

 
Curso: MS - PROJECT, organizado por Sencico, Realizado en Huancayo del 17 

Enero al 8 de Febrero del 2009. 
 

Curso: S10 WIN 2003, organizado por Sencico, Realizado en Trujillo del 24 
Febrero al 30 de Marzo del 2008. 

 
Curso: SAP 2000 – V10, organizado por Sencico, Realizado en Trujillo del 05 Mayo 

al 05 de Junio del 2007. 
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Curso:  AUTODESK DESIGN INSTITUTE, organizado por Sencico, Realizado En 

Trujillo del 29 Noviembre al 09 de Febrero del 2007. 
 

Curso: Autocad 2007, organizado por Sencico, Realizado en Trujillo del 29 
Noviembre al 29 de Enero del 2007. 

 

Curso: CAMPAMENTO DE INSTRUCCIÓN BÁSICA PARA BRIGADAS DE 
INTERVENCIÓN EN DESASTRES. (Casmiche – Otuzco, de 6 al 9 de 
Agosto Del 2004), con una duración de Noventa horas (90 h) practicas. 

 
4. EXPERIENCIA LABORALES 

 

• GRUPO SALAZAR & HERMANOS E.I.R.L., Certificado de Trabajo, se ha 

desempeñado como “INGENIERO SUPERVISOR EN SANEAMIENTO Y AGUA 
POTABLE”. desde el 25 de Mayo hasta el 30 de Octubre del 2025. 

 

• GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI, Resolución Directoral Ejecutivo N° 058-2025– 

RU–GRI-PRIM-UE-005CFB-GE, DAR POR CONCLUIDA la designación al Ing. Cristian 

Usaqui Barbaran como GERENTE DE ESTUDIO Y OBRAS DE LA UNIDAD 

EJECUTORA CARRETERA FEDERICO BASADRE – PROGRAMA REGIONAL DE 
INFRAESTRUCTURA MULTISELTORIAL (PRIM) del Gobierno Regional de Ucayali, 

cargo considerado de confianza, a partir el 22 de Mayo del 2025, consecuentemente, 

SE DEJA SIN EFECTO la Resolución de Gerencia N°040-2025–RU–GRI-PRIM-UE-

005CFB-GE de fecha 14 de Abril de 2025. 

 

• COLEGIO DE INGENIERO DEL PERU, RESOLUCIÓN DE CONSEJO 
DEPARTAMENTAL N° 011-2025-CIP/CDU, DESIGNAR como nuevos miembros del 

Consejo Superior del Centro de Arbitraje, Peritaje y Junta de Resolución de 

Disputas del Colegio de Ingeniero del Perú – Consejo Departamental de 

Ucayali al Ing. Cristian Usaqui Barbaran, a partir del 23 de Abril de 2025. 

 

• GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI, Resolución Directoral Ejecutivo N° 040-2025– 
RU–GRI-PRIM-UE-005CFB-GE, designar al Ing. Cristian Usaqui Barbaran como 

GERENTE DE ESTUDIO Y OBRAS DE LA UNIDAD EJECUTORA CARRETERA 

FEDERICO BASADRE – PROGRAMA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA 

MULTISELTORIAL (PRIM) del Gobierno Regional de Ucayali, cargo considerado de 
confianza, debiendo asumir el cargo con arreglo a ley, a partir del 14 de Abril de 

2025. 

 

• GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI – PRIM (PROGRAMA REGIONAL DE 

INFRAESTRUCTURA), el Ing. Cristian Usaqui Barbaran con DNI: 41575473, según 
orden de servicio de elaboración de liquidación técnica y financiera, para el proyecto 

de inversión IOARR: “REPARACION DE VIAS DE ACCESO, ALCANTARILLAS Y 

CUNETAS EN EL (LA) AV. UNIVERSITARIA, DISTRITO DE CALLERIA, 

PROVINCIA DE CORONEL PORTILLO, DEPARTAMENTO DE UCYALI”, CUI N° 
2553325, donde se detalla lo siguiente cuadro: 
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• GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI – PRIM (PROGRAMA REGIONAL DE 

INFRAESTRUCTURA), el Ing. Cristian Usaqui Barbaran con DNI: 41575473, según 

orden de servicio de liquidación de obra para el proyecto de inversión: 
“MEJORAMIENTO DEL SERVCIO DE MOVILIDAD URBANA DE LOS AA.HH. 

LUIS ANTONIO REATEGUI ALEGRIA, AA.HH. VILLA GIULIANA, ALTURA DEL 

KM. 8+200 CARRETERA FEDERICO BASADRE, MARGEN IZQUIERDO DEL  

DISTRITO DE CALLERIA, PROVINCIA DE CORONEL PORTILLO, 
DEPARTAMENTO DE UCYALI”, CUI N° 2557223, donde se detalla lo siguiente 

cuadro: 

 

 

 

 

 

 

 

• GRUPO SALAZAR & HERMANOS E.I.R.L., Certificado de Trabajo, se ha 

desempeñado como “INGENIERO ESPECIALISTA DE SANIAMIENTO Y 
CALIDAD DE AGUA”. desde el 18 de Setiembre del 2024 al 14 deAbril del 2025. 

 

• MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MASISEA, Resolución de Alcaldía N° 187 -

2024/MDM, DAR POR CONCLUIDA la designación del Ing. Cristian Usaqui Barbaran, 

en el cargo de GERENTE DE INSFRAESTRUCTURA, DESARROLLO URBANO Y 
RURAL de la Municipalidad Distrital de Masisea, a partir el 16 de Setiembre del 2024, 

consecuentemente, SE DEJA SIN EFECTO la Resolución de Alcaldía N° 164 -2024 – 

MDM de fecha 10 de Julio de 2024. 

 

• MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TOURNAVISTA, según Orden De Servicio N° 

0000401, se realizó la contratación de servicios profesionales de (01) SUPERVISOR 
DE OBRA para la ejecución del proyecto: “CREACION DEL SERVICIO DE 

HABITABILIDAD INSTITUCIONAL EN EL CASERIO DE AGROSILVO 

PASTORIL DISTRITO DE TOURNAVISTA DE LA PROVINCIA DE PUERTO 

INCA DEL DEPARTAMENTO DE HUANUCO”, CUI N° 2645849, donde se detalla 
lo siguiente cuadro: 
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• MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MASISEA, Resolución de Alcaldía N° 164 -2024 

– MDM, designar al Ing. Cristian Usaqui Barbaran como GERENTE DE 

INSFRAESTRUCTURA, DESARROLLO URBANO Y RURAL de la Municipalidad 
Distrital de Masisea, para desempeñar cargos de confianza en el régimen especial de 

CAS, a partir del 10 de Julio de 2024. 

  

• MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANANTAY, Constancia de Prestación de 
Servicio, Contrato de Locación de Servicios, durante los periodos del año 2023 al 
2024, donde se detalla: 

 
 
 
 
 
 
        

 
 

 
• CONSULTORIA Y CONSTRUCCION KALOS´S S.A.C., Certificado de Trabajo, se 

ha desempeñado como “Jefe de Proyectos”. desde el 01 de Agosto del 2023 al 31 
de Diciembre del 2023. 

 
• MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CORONEL PORTILLO, CONSTANCIA DE 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS, el Ing. Cristian Usaqui Barbaran con DNI: 41575473, 

según ordenes de servicios encontradas cuyo concepto detalla como “SERVICIO DE 

COORDINAR EN LA OBRA “MEJORAMIENTO DE LA HABILITACION URBANA 

MUNICIPAL (DESDE EL JR. HUMBERTO DEL AGUILA HASTA JR. M DISTRITO 
DE CALLERIA, PROVINCIA DE CORONEL PORTILLO”. SERVICIO – 

COORDINADOR EN LA OBRA “CREACON DEL PARQUE RECREACIONAL 

CUBANITO, EN LA CIUDAD DE PUCALLPA, DISTRITO DE CALLERIA, 

PROVINCIA DE CORONEL PORTILLO, DEPARTAMENTO DE UCAYALI”, 
“SERVICIO – COORDINADOR PARA LA EJECUCION DE TRABAJOS DE 

PUENTES DE MENORES LUCES EN EL MARCO DE LA LEY N° 31728”. En la 

Municipalidad Provincial de Coronel Portillo, desde el 01 de Febrero hasta el 31 de 

Julio del 2023, conforme al cuadro siguiente: 
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• MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PACASMAYO, Certificado de Trabajo, el Ing. 

Cristian Usaqui Barbaran con DNI: 41575473, laboro en nuestra Municipalidad en el 

Cargo de JEFE DE LA DIVISION DE OBRAS PUBLICAS de la Sub Gerencia de 
Infraestructura y Desarrollo Territorial de la Municipalidad Distrital de Pacasmayo, 

durante el periodo del 26 de Octubre hasta el 31 de Diciembre del 2022, en la 

modalidad de contrato administrativo de servicio, bajo los alcances del régimen 

laboral del Decreto Legislativo N° 1057. 

 

• GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI, Constancia de Prestación de Servicio, hace 
constar que el Sr. USAQUI BARBARAN, CRISTIAN, identificado con D.N.I. 
N°41575473, presto sus servicios en nuestra institución, en la Sub Gerencia de 
Obras del Gobierno Regional de Ucayali, bajo modalidad de prestación de servicio, 

desde el 01 de Febrero hasta el 31 de Octubre del 2022, conforme se indica en los 
siguientes contratos y/o Ordenes de Servicios que a continuación se detallan: 

 

• MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YARINACOCHA, Resolución de Gerencia N° 022 

- 2022 – MDY, DAR POR CONCLUIDA la designación del Ing. Cristian Usaqui Barbaran, 

en el cargo de SUB GERENTE DE ESTUDIOS de la Municipalidad Distrital de 

Yarinacocha, a partir el 21 de Enero del 2022, consecuentemente, SE DEJA SIN 
EFECTO la Resolución de Gerencia N°343 - 2021 – MDY de fecha 04 de octubre de 

2021. 

 

• MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YARINACOCHA, Resolución de Gerencia N° 343 

– 2021 – MDY, designar al Ing. Cristian Usaqui Barbaran como SUB GERENTE DE 
ESTUDIOS y Proyectos de la Municipalidad Distrital de Yarinacocha, personal de 

confianza, designado como modalidad de CAS funcional, a partir del 05 de Octubre 
de 2021. 

 

• CONSTRUCTORA Y SERVICIOS GENERALES JJT S.R.L. – Carta de Renuncia, 

Ingeniero de Residente de Servicio, desde el 08 de Noviembre del 2021. 
 
• CONSTRUCTORA Y SERVICIOS GENERALES JJT S.R.L. – Contrato de Trabajo 

de Naturaleza Civil N° 009-2020-ETA, Ingeniero de Residente de Servicio, desde el 

31 de Agosto del 2020 hasta la Recepción del Servicio del 2021. 
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• GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI, Certificado de Trabajo, el Ing. Cristian Usaqui 
Barbaran, identificado con DNI: 41575473, CIP N° 110736, se ha desempeñado como 

DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL II, NIVEL F-3, en el cargo de confianza de 
DIRECTOR DE CAMINO de la Dirección Regional Sectorial de Transportes y Comunicaciones 

de Ucayali, en los siguientes periodos: desde el 11 de Setiembre al 17 de diciembre del 2018 
y del 03 de enero del 2019 hasta el 26 de junio del 2020. 

 

• MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YARINACOCHA, ADDENDA N° 01 – Prorroga al 
Contrato Administrativo de Servicios N°00252-2018-MDY, Perteneciente a la SUB 

GERENCIA DE OBRAS PUBLICAS Y ATM, como INGENIERO DE PLANTA, Bajo 
la Modalidad Contractual de Contrato Administrativo de Servicios – CAS, desde el 01 
de Setiembre y Concluye el 31 de Diciembre del 2018. 

 

• MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YARINACOCHA, Contrato Administrativo de 
Servicios N°00252-2018-MDY, Perteneciente a la SUB GERENCIA DE OBRAS 
PUBLICAS Y ATM, como INGENIERO DE PLANTA, Bajo la Modalidad Contractual 
de Contrato Administrativo de Servicios – CAS, desde el 01 de Junio y Concluye el 31 

de Agosto del 2018. 
 

• GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI, Contrato por Locación de Servicio N°088-
2018-GRU-DRTC-DR, tiene como objeto de Contratar el Servicio de EL 
CONTRATADO para prestar Servicios Profesionales en Ingeniería Civil para realizar 

Trabajos de Inspector Técnico, de la Dirección de Caminos de la Dirección Regional 
de Transportes y Comunicaciones, desde el 01 hasta el 28 de Febrero del 2018. 

 

• GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI, Contrato por Locación de Servicio N°332-
2017-GRU-DRTC-DR, tiene como objeto de Contratar el Servicio de EL 

CONTRATADO para prestar Servicios Profesionales en Ingeniería Civil para realizar 
Trabajos de Inspector Técnico de Mantenimiento, Evaluador y Proyectista de 

Actividades, en la Dirección de Caminos de la Dirección Regional de Transportes y 
Comunicaciones, desde el 01 de Noviembre del 2017 al 31 de Enero del 2018. 

 

• GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI, Contrato por Locación de Servicio N° 254-
2017-GRU-DRTC-DR, tiene como objeto de Contratar el Servicio de EL 
CONTRATADO para prestar Servicios Profesionales en Ingeniería Civil para realizar 

Trabajos de Monitoreo y/o Coordinación de los Servicios de Mantenimiento Periódico 

y Mantenimientos Rutinarios de las 06 Vías Departamental, desde el 08 de 
Setiembre del 2017 al 06 de Diciembre del 2017. 

 

• GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI, Contrato de Servicio Profesional N° 385- 
2017-GRU-DRA, tiene como objeto de Contratar el Servicio de EL CONTRATADO 

para la Evaluación del Expediente Técnico del PIP “INSTALACIÓN DEL SERVICIO 
DE AGUA DEL SISTEMA DE RIEGO EN LA LOCALIDAD DE EL PORVENIR, EN 
EL DISTRITO DE CAMPO VERDE, PROVINCIA DE CORONEL PORTILLO, 

REGIÓN - UCAYALI” de LA ENTIDAD, con fecha 25 de Julio del 2017, se firmó 
el contrato, donde indica en la CLAUSURA DECIMA: RESPONSABILIDAD POR 
VICIO OCULTOS, la conformidad de recepción de la prestación por parte de la 

ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar posteriormente por defectos o vicios 
ocultos. El plazo máximo de responsabilidad del contratado es de treinta días (30), a 

partir de la fecha de suscripción del presente documento, y se culminara el 24 de 
agosto del 2017. 
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• GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI, Contrato de Servicio Profesional N° 384- 
2017-GRU-DRA, tiene como objeto de Contratar el Servicio de EL CONTRATADO 

para la Evaluación del Expediente Técnico del PIP “INSTALACIÓN DEL SERVICIO 
DE AGUA DEL SISTEMA DE RIEGO EN LA LOCALIDAD DE NUEVO PARAÍSO 

EN EL DISTRITO DE NUEVA REQUENA, PROVINCIA DE CORONEL 
PORTILLO, REGIÓN - UCAYALI” de LA ENTIDAD, con fecha 25 de Julio del 
2017, se firmó el contrato, donde indica en la CLAUSURA DECIMA: 

RESPONSABILIDAD POR VICIO OCULTOS, la conformidad de recepción de la 
prestación por parte de la ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar posteriormente 

por defectos o vicios ocultos. El plazo máximo de responsabilidad del contratado es de 
treinta días (30), a partir de la fecha de suscripción del presente documento, y se 
culminara el 24 de agosto del 2017. 

 
• GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI, Contrato de Servicio Profesional N° 211- 

2017-GRU-DRA, tiene como objeto de Contratar el Servicio de EL CONTRATADO 
para la Evaluación del Expediente Técnico de la Meta Ampliación y Refacción de la 

Estación de Parqueo del Estudio Definitivo del PIP “MEJORAMIENTO DE 
CAPACIDAD OPERATIVA CON MAQUINARIA AGRICOLA, AGROINDUSTRIAL 

Y PESADA DE LA DIRECCION REGIONAL SECTORIAL DE AGRICULTURA – 
UCAYALI” de LA ENTIDAD, con fecha 29 de mayo del 2017, se firmó el 
contrato, donde indica en la CLAUSURA DECIMA: RESPONSABILIDAD POR 
VICIO OCULTOS, la conformidad de recepción de la prestación por parte de la 

ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar posteriormente por defectos o vicios 
ocultos. El plazo máximo de responsabilidad del contratado es de treinta días (30) de 
acuerdo a los plazos establecido, a partir de la fecha de suscripción del presente 

documento, y se culminara el 28 de junio del 2017. 
 

• GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI, Contrato de Locación de Servicios N°334-

2017-GRU-GGR-ORA, tiene como objeto de Contratar los Servicios de EL LOCADOR 

para ejecutar actividades y prestar su SERVICIOS COMO MONITOR DE OBRA 

“Mejoramientode la Ruta N° PE-18C Desde la Av. Saenz Peña Hasta la Av. 
Aeropuerto (Código Temporal Ruta UC-107) Distrito de Calleria y 

Yarinacocha, Provincia de Portillo-Ucayali” de LA ENTIDAD, con fecha 01 de 

Marzo del 2017 al 30 de junio del 2017. 
 

• CONSORCIO HUIPOCA. – Certificado de Trabajo, Asistente de Obra, desde el 06 
de Octubre del 2016 al 13 de Junio del 2017. 

 

• SSOMA EMERGENCY E.I.R.L., Certificado de Trabajo, se ha desempeñado como 

“GERENTE DE INFRAESTRUCTURA”. desde el 18 de Diciembre del 2015 al 05 de 

Octubre del 2016. 

 

• EMAPACOPSA: EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y 
ALCANTARILLADO DE CORONEL PORTILLO S.A, Contrato de Locación de 
Servicios N° 716-2015-GG-EMAPACOPSA, tiene como objeto la Contratación del 

Servicio de Consultoría para la Elaboración del Perfil Técnico de Proyecto de Inversión 
Pública: “Instalación del Sistema de Alcantarillado en la Asociación Pro 

Vivienda Virgen de Guadalupe, Distrito de Calleria – Coronel Portillo - 
Ucayali”, con fecha 17 de noviembre del 2015, se firmó el contrato, como indica 
en la CLAUSURA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION, 



- 

- 

se obliga a prestar el servicio en un plazo máximo de treinta (30) días calendarios, 

contados desde la suscripción del contrato hasta la prestación total del servicio, 
debiendo para ello otorgarse la conformidad correspondiente, y se culminara el 17 

de diciembre del 2015. 
 

• MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ULCUMAYO, Contrato de Locación de Servicios 

Profesionales N° 216-2015-MDU, tiene como objeto de Contratar los Servicios para la 
Elaboración del Proyecto de Inversión Pública (PIP) “Creación del Sistema de 
Riego Para el Caserío de Ucaran – Ulcumayo – Junín – Junín”, con fecha 21 

de octubre de 2015, se firmó el contrato, como indica en la SEXTA: VIGENCIA 
DEL CONTRATO Y PLAZO DE ENTREGA DEL PERFIL TECNICO, la vigencia del 

presente contrato rige a partir de la suscripción del contrato, hasta registro del perfil 
técnico en el banco de proyecto del sistema nacional de inversión pública (SNIP). El 
plazo de entrega del perfil técnico es de 30, días calendarios a partir de la fecha de 

suscripción del presente documento, y se culminara el 20 de noviembre del 
2015. 

 

• GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI, Contrato de Locación de Servicios N° 1613- 
2015-GR-GGR-ORA, tiene como objeto de Contratar el Servicio de EL LOCADOR 

para ejecutar actividades y prestar los servicios de “Verificación de Obras 
Ejecutadas en la Provincia de Atalaya a Favor de la Dirección Regional de 

Educación” de LA ENTIDAD, con fecha 10 de octubre de 2015, como indica en 
la CLAUSULA SEXTA: PLAZO, El plazo de vigencia del presente contrato es de 
veintiún (21) días calendarios contados desde el dia siguiente de la suscripción del 

contrato, y se culminara el 31 de octubre del 2015. 
 

• EMAPACOPSA: EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y 
ALCANTARILLADO DE CORONEL PORTILLO S.A, Contrato de Locación de 
Servicios N° 317-2015-CG-EMAPACOPSA, tiene como objeto la Contratación del 

Servicio de Consultoría para la Elaboración del Expediente Técnico: Mejoramiento 
de la Capacidad Resolutiva del Departamento de Distribución, con fecha 15 
de junio de 2015, como indica en la CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA 

EJECUCION DE LA PRESTACION, “EL LOCADOR”, se obliga a prestar el servicio en 
un plazo máximo de cuarenta y cinco (45) días calendarios, contados desde la 

suscripción del contrato hasta la presentación total del servicio, debiendo para ello 
otorgarse la conformidad correspondiente, y se culminara el 30 de julio del 2015. 

 

• MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAMPO VERDE, Certificado de Trabajo, Sr. 

Cristian Usaqui Barbaran, identificado con D.N.I. N° 41575473, ha prestado sus 

servicios en esta municipalidad, en la siguiente modalidad contractual, en el periodo y 
ejercicio siguiente:  

REGIMEN LABORAL D. LEG. N° 276 

 

SUB GERENTE DE DESARROLLO URBANO: inicia el 07 de enero de 2015 hasta el 

05 de febrero de 2015 

 

SUB GERENTE DE OBRAS Y PROYECTOS: inicia el 05 de febrero de 2015 hasta el 
30 de abril de 2015 

 

 



- 

- 

• GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI, Contrato de Locación de Servicios N° 0632-
2014, ha laborado para el Servicio de un Profesional Especialista en Ingeniería Civil 
para la Ejecución de una Acción de Control Programada en el PAC del OCI, para la 

ejecución del Examen Especial Denominado ”Ejecución de Obras Públicas por 
Contrata y Hechos Denunciados ”Periodo: 1 De Enero De 2007 Al 31 De 

Diciembre Del 2010, “Construcción Del Estadio Municipal De San Alejandro 111 – 
Irazola“, Bajo la Supervisión del Órgano de Control Institucional del Gobierno Regional 
de Ucayali, con fecha 11 de diciembre del 2014, como indica en la CLAUSULA 

SEXTA: PLAZO DEL CONTRATO. El plazo de la prestación del servicio, es de 
cuarenta y cinco (45) días calendarios, contados a partir de la firma del contrato, 

fecha en la cual concluye indefectiblemente, y se culminara el 26 de enero del 
2015. 

 

• GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI, Contrato de Locación de Servicios N° 0499 – 
2014, ha laborado para la Elaboración del Informe Técnico del Examen Especial 
Denominado ”Ejecución de Obras Públicas por Contrata y Hechos 

Denunciados” Periodo: 1 de Enero de 2007 al 31 de Diciembre del 2010, 
”Construcción del Estadio Municipal de San Alejandro km. 111 – Irazola”, bajo la 
Supervisión del Órgano de Control Institucional del Gobierno Regional de Ucayali, 

con fecha 20 de octubre del 2014, como indica en la CLAUSULA SEXTA: PLAZO 
DEL CONTRATO. El plazo de la prestación del servicio, es de treinta (30) días 

calendarios, contados a partir de la firma del contrato, fecha en la cual concluye 
indefectiblemente. La vigencia del contrato se computa desde su suscripción por las 
partes hasta la cancelación total de los honorarios a “EL LOCADOR” conforme a la 

cláusula cuarta, y se culminara el 20 de noviembre del 2014. 
 

• GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI, Contrato de Locación de Servicios N° 0357 – 
2014, ha laborado para la Elaboración y Suscripción de Informes Especiales Derivado 

del Examen Especial a la Gerencia Sub Regional de Atalaya y Examen Especial a los 
Procesos de Elección, Acciones de Control Programadas en el Plan Anual de Control 
2014 del Órgano de Control Institucional del Gobierno Regional de Ucayali; Bajo la 

Supervisión del Órgano de Control Institucional del Gobierno Regional, con fecha 08 
de agosto del 2014, como indica en la CLAUSULA SEXTA: PLAZO DEL 
CONTRATO. El plazo de la prestación del servicio, es de cincuenta (50) días 

calendarios, contados a partir de la firma del contrato, fecha en la cual concluye 
indefectiblemente. La vigencia del contrato se computa desde su suscripción por las 

partes hasta la cancelación total de los honorarios a “EL LOCADOR” conforme a la 
cláusula cuarta, y se culminara el 27 de setiembre del 2014. 

 

• CONSTRUCTORA ANDALEX E.I.R.L., Certificado de Trabajo, se ha desempeñado 
como “Jefe de Proyectos”. desde el 01 de Febrero del 2014 al 31 de Julio del 
2014. 

 

• EMAPACOP S.A., Constancia de Prestación de Servicios, ha Prestado Servicio a este 
Empresa como Locador de Servicios como Consecuencia del Proceso de Selección 
AMC N° 004-2013-EMAPACOPSA cuyo Objeto es la “Contratación de un 

Profesional para el Cumplimiento de Metas de Gestión del Plan Maestro 
Optimizado y otros de la Empresa Municipal de Agua Potable y 

Alcantarillado de Coronel Portillo S.A. EMAPACOP S.A”, desde el 28 de Agosto 
del 2013 al 24 de Enero del 2014. 

 

 



- 

- 

• EMAPACOP S.A., Constancia de Cumplimiento, ha Prestado Servicio a la Entidad en 
Mérito al Contrato de Locación de Servicio N° 128-2013-GG-EMAPACOPSA cuyo 
Coordinaciones de las Obras de Saneamiento Urbano, desde el 01 de Abril al 31 de 

Mayo del 2013. 
 

• MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YARINACOCHA, Constancia de Trabajo, ha 
Laborado como de Control Urbano, Perteneciente a la División de Desarrollo Urbano, 
Bajo la Modalidad Contractual de Contractual de Contrato Administrativo de Servicios 

– CAS, desde el 06 de Noviembre y Concluye el 31 de Diciembre del 2012. 
 

• CONSTRUCTORA ANDALEX E.I.R.L., Certificado de Trabajo, se ha desempeñado 
como “Jefe de Proyectos”. desde el 02 de Enero del 2012 al 31 de Octubre del 
2012. 

 
• MUNICIPALIDAD METROPOLITANO DE EL TAMBO, Certificado de Trabajo 023-

2023-MDT/GAF-SGRH, ha Laborado en la Sub gerencia de Obras, con el Cargo de 

SERVIDOR TITULADO, desde el 11 de Enero del 2011 Hasta el 31 de Diciembre 
del 2011. 

 

• CONSULTORIA J.C.C, Certificado, ha Prestado sus Servicios en esta Entidad como 
Liquidador Técnico. desde el 01 de Noviembre Hasta el 31 de Diciembre del 2010. 

 
• MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE IPARIA, Certificado de Trabajo, se ha 

desempeñado como “Jefe de la Unidad Proyectos y Estudios”, en la Sub 
Gerencia de Infraestructura, Desarrollo Urbano, Proyectos y Estudios. desde el 04 de 
Enero Hasta el 29 de Octubre del 2010. 

 

• SANE: CONSORCIO SAN ALEJANDRO – NESHUYA, Certificado de Trabajo, 
Ingeniero Proyectista, Rehabilitación y Mejoramiento de la Carretera Huánuco – Tingo 
María – Pucallpa sector: Pucallpa; tramo II: san Alejandro – Neshuya (Proyecto Pro 
Vías MTC). desde el 12 de Octubre Hasta el 15 de Diciembre del 2009. 

 
• CONSULTORIA J.C.C, Certificado, ha Prestado sus Servicios en esta Entidad como 

Liquidador Técnico. Desde el 01 de Mayo Hasta el 31 de Agosto del 2009. 

• MACRON CONTRATISTA GENERALES S.A.C., Constancia de Trabajo, Ingeniero 
Asistente de Residente de Obra, desde el 16 de Febrero Hasta el 16 de Mayo del 
2009. 
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1. DATOS PERSONALES
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NOMBRE     : Cristian. 
APELLIDO     : Usaqui Barbaran. 
PROFESION     : Ingeniero Civil. 
CODIGO DE CIP     : 110736 
RESIDENCIA     : Av. Sáenz Peña #753 
PAÍS     : Perú. 
EDAD     : 43 años. 
FECHA DE NACIMIENTO     : 19 de Junio de 1982 
ESTADO CIVIL     : Soltero. 
D.N.I.     : 41575473 
CELULAR     : 950107559 
R.U.C.     : 10415754731 
LICENCIA DE CONDUCIR (A1)    : N° Y41575473 – Carro 
LICENCIA DE CONDUCIR (B)      : N° Y-41575473 – Moto – categoría: II-b  
E-MAIL      : usaquibarbaran30@hotmail.com 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:usaquibarbaran30@hotmail.com
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2. ESTUDIOS REALIZADOS
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❖ COLEGIATURA (COLEGIO DE 
INGENIERO DEL PERU)



- 

- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- 

- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

❖ ESTUDIO DE POST GRADO 
(MAESTRIA)
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❖ CONSTANCIA DE INSCRIPCION 
EN EL REGISTRO NACIONAL DE 
GRADOS Y TITULOS
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❖ ESPECIALIZACION
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❖ DIPLOMADO
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❖ IDIOMA
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3. CURSOS REALIZADOS Y OTROS
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❖ CERTIFICADO 
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❖ CONGRESO 
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❖ PARTICIPACION
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4. EXPERIENCIA LABORAL 
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